Klauzula informacyjna RODO

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO” informuje, ze:
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Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zespol Zaktadow Opieki Zdrowotnej
w Lipsku; ul. Sniadeckiego 2; 27-300 Lipsko: e-mail: sekretariat@szpitallipsko.pl : tel. 48 378 35 00:

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozliwy jest kontakt z inspektorem ochrony danych pod adresem
mailowym: iod@szpitallipsko.pl, adres do korespondencji: Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
w Lipsku ul. Sniadeckiego 2; 27-300 Lipsko.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia konkursu ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych zgodnie z art. 26 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanej ze srodkow publicznych . W pozostalym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a
RODO, to jest zgody osoby, ktorej dane dotycza:

Pani/Pana dane osobowe nie sa udostepniane innym odbiorcom danych w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO. Dane
osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom uprawnionym do odbioru danych osobowych wylacznie na
podstawie obowiazujacych przepisow prawa;

=

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu o ktéorym mowa w pkt. 3.
anastepnie przez okres wynikajacy z ustawowo wymaganego okresu utrzymania danych. Oferty niespelniajace
wymagan formalnych zostana odestane kandydatom niezwlocznie po ustaniu celu przetwarzania. W przypadku
podpisania umowy dokumenty aplikacyjne zostana dofaczone do dokumentacji umowy i beda przechowywane przez
okres wymagany przepisami prawa tj. 10 lat po ustaniu zatrudnienia. Pozostate oferty beda przechowywane przez
okres 3 miesiecy od zakonczenia procedury naboru w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO).

Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia i ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych
w przypadkach okreslonych w przepisach RODO.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie ‘wyrazenia zgody przystuguje Pani/Panu prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdyby przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych naruszato przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w celu podjecia jakiejkolwiek decyzji
i nie beda profilowane.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z dokumentacji konkursowej jest warunkiem
wzigcia udzialu w konkursie. Niepodanie danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa. bedzie skutkowalo
brakiem mozliwosci uczestnictwa w konkursie.

(Data i podpis oferenta)
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